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1 Zakladné udaje o organizacii

Nazov: Centrum pre deti a rodiny Komarno
Sidlo organizacie: Ul. mieru €. 3
945 01 Komarno
ICO 35628383
Kontaktné udaje: tel.¢.: 0352433011

mail: riaditel@cdrkomarno.sk
web: www.cdrkomarno.sk

2. samostatné $pecializované skupiny pre deti TZP —
Ul. mieru €. 3 Komdrno

1. samostatne usporiadand skupina — rodinny dom,
Ul. hribova ¢.22 Komarno

1. samostatne usporiadand skupina — 1 izbovy byt,
Ul. $pitalska 6/4 Komarno

22 profesinalnych ndhradnych rodicov - vlastné
bytové priestory

Priestorové usporiadanie

Zriadovatel: Ustredie prace, socidlnych veci a rodiny Bratislava
Kapacita zariadenia 70 miest
Struktura kapacity 2 Specializované samostatné skupiny; 16 miest

1 samostatne usporiadana skupina 10 miest
1 samostatne usporiadana skupina pre mladych

dospelych
22 profesionalnych ndhradnych rodin, 44 miest
Pocet zamestnancov 64
- z toho NP RVOaSK 4
~ Udajeovedicich zamestnancoch zatiadenia
Funkcia Meno a priezvisko
Riaditel Ing. Silvia Dorotovicova
Veduca ekonomicko-prevadzkového Useku Ing. Adriana Téthova
Veduca - Centra na podporu profesionalnych rodin Mgr. Veronika Adamek

Centrum pre deti a rodiny Komdrno vykonava opatrenia socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately v zariadeni v podla ustanoveni zakona ¢. 305/2005 o sociadlnopravnej ochrane a socidlnej
kuratele a o zmene a doplneni niektorych zakonov a v zmysle Vyhlasky ¢.103/2018.

Zakon €. 376/2022 o profesionalnych nahradnych rodi¢och a o zmene a doplneni niektorych zakonov
upravuje pravne vztahy v suvislosti s vykonom prace profesionadlneho nidhradného rodica.

Pri ambulantnej a terénnej forme Centrum vykonava opatrenia na predchadzanie vzniku , prehlbovaniu
a opakovaniu krizovych situacii dietata v prirodzenom rodinnom prostredi, alebo v nahradnom
rodinnom prostredi s cielom zabezpedit zdravy psychicky, fyzicky a socidlny vyvin dietata, predchadzat
vynimaniu deti z prostredia biologickej rodiny.

Profil organizacie
Zariadenie pdsobi na Uzemi Nitrianskeho kraja a poskytuje starostlivost detom a ich rodinam od roku
1957.



2 Poslanie, vizia, stratégia a ciele

Vizia: Pre nase deti zabezpecujeme rodinny Zivot

Poslanim Centra pre deti a rodiny Komarno ( dalej len Centrum) v zriadovatelskej posobnosti
Ustredia prace, socialnych veci a rodiny je poskytnut docasné prostredie pre dieta v krize
v spolupraci so subjektmi v zmysle ustanoveni zakonov ¢. 305/2005 Z. z. , ¢. 36/2005 Z. z. ,
376/2022 Z. z. ainternymi normami Ustredia PSVR tak, aby bola naplnena stratégia organizacie.

Stratégia:

Je nasim zamerom rozvijat vlastnych zamestnancov, zapéjat rodiny a prizyvat k spolupraci odbornu
verejnost tak, aby vytvaranie rodinnych podmienok pre Zivot dietata zabezpecilo jeho rozvoj
a samostatnost.

Hlavné oblasti stratégie:

1. Rozvoj, podpora a nasledné hodnotenie, pri riadeni zamestnancov a procesov v Centre tak,
aby vysledkom bola primerana spokojnost dietata a naplnené jeho individudlne potreby.

2. Zapajanie rodiny k spolupraci s cieflom, ¢o najkratsSieho ¢asu pobytu dietata v Centre.

3. Spolupraca so zainteresovanymi subjektmi (Sirenie dobrého mena Centra, organizované
aktivity v Centre a mimo Centra, Gcast na aktivitach organizovanych Ustredim PSVR, ucast
na aktivitdch organizovanych odbornou verejnostou, pripadové konferencie, projekty,
ocenenia, uspechy).

4. V ¢o najvacsej moznej miere vytvarat rodinné podmienky tak, aby bol zabezpeceny
potrebny rozvoj deti a ich samostatnost (individuadlny pristup, zdujem o dieta, bezpecéné
prostredie, stabilita, empatia, kvalita starostlivosti, reSpektovanie osobnosti).

5. Vytvorit podmienky tak, aby kazdé dieta malo pravo vyrastat v rodine - aj babatko so
zdravotnymi tazkostami.

6. Pokracovat v rozsirovani podmienok na prioritné vykonavanie pobytovych opatreni sudu
v profesionalnych nahradnych rodinach.

Ciele:
Nase ciele su sulade s " Koncepciou zabezpecovania vykondvania opatreni v zariadeniach
socialnopravnej ochrany a socialnej kurately na roky 2021 - 2025" a Planom deinstitucionalizacie.

Dlhodobé ciele:

Dlhodobé ciele — vyhodnotenie:
V oktébri 2024 sme zriadili samostatne usporiadant skupinu v rodinnom dome vzmysle
schvalnej organizacnej struktury. Poloha domu v 3irSom centre mesta umozZiiuje detom
dochadzat do 3skoly a na mimoskolské aktivity pesSo, c¢o vyrazne ulahéuje  budovanie
samostatnosti deti. Vo vzdialenosti 1 km od domu sa nachadza nemocnica, vlakova a autobusova
stanica, rekrea¢na ¢ast mesta Komarno.

Rodinny dom ma celkovu obytnu plochou 408 m2.

Dlhodobé ciele:

Vybudovat siet profesionalnych nahradnych rodin, ktori budd schopni postarat sa aj o babatko so
zdravotnymi znevyhodnenim a poskytnut mu bezpecéné rodinné prostredie.

Vytvorit tim profesionalov, ktori budd profesiondlnemu nahradnému rodicovi pocas starostlivosti

o dieta plne k dispozicii.



Kratkodobé ciele na rok 2024 - vyhodnotenie:

1. Priprava na vykonavanie profesionalnej nahradnej starostlivosti — ¢lenovia odborného timu
urobili propagaciu a informovali SirSiu verejnost o priprave Ziadatelov v okresoch Komarno a
Nové Zamky. Nasledne sme zabezpedili pripravu na vykonavanie profesiondlnej ndhradnej
starostlivosti v zmysle § 16 vyhlasky ¢.103/2018.

2. Psychohygiena a prevencia syndromu vyhorenia pre PNR.

Na Useku CPPR  pracoval PNR, ktory zabezpecCoval kratkodobé vikendové pobyty deti

z profesionalnych nahradnych rodin a zabezpecCoval poskytovanie starostlivosti detom pocas

Cerpania ich dovolenky.

3. V ramci podpory a zabezpecovania starostlivosti o deti v profesiondlnych ndhradnych rodinach
formou odlahcujuce;j starostlivosti:

- Vrodinnom dome sme od novembra zabezpecili odlahCovacie pobyty deti z profesionalnych
nahradnych rodin pocas vikendov a v ¢ase prazdnin pocas Cerpania dovolenky PNR.

- Z mimorozpoctovych zdrojov bol zabezpeceny tyzdenny pobytovy tdbor deti v kipeloch
Velky Meder spolu s odbornymi zamestnancami, ktori maju deti vo svojej starostlivosti, a
to psycholégom a socidlnym pracovnikom.

Rozvoj a vzdelavanie zamestnancov bolo realizované v sulade s Ro¢nym planom vzdeldvania.

5. Ambulancia/terén permanentnym nadobddanim a doplfianim  profesijnych kompetencii,
vedomosti, zru¢nosti a sposobilosti odbornych zamestnancov doslo k skvalitneniu vystupov ich
odbornej ¢innosti.

Kratkodobé ciele na rok 2025:

1. Rodinny dom — Komarno Ul. hribova 22
V prvom polroku zabezpedit a opravu terasy a garaze v rodinnom dome.

2. Zabezpelit opravu priestorov, ktoré sa uvolnili po zruseni samostatnej opatrovatelskej skupiny.
Zakupit do priestorov 1. $pecializovanej samostatnej skupiny zdravotnicke vybavenie podlfa
potrieb TZP mal. deti. Zakupit nabytok, zdravotnicke pomdcky a ostatné vybavenie.

3. Udrzatelnost poétu PNR v ramci regionu.

Zrealizovat pripravu na vykonavanie profesionalnej nahradnej starostlivosti. Clenovia
odborného timu ukoncili v mesiaci februar pripravu pre PNR a nasledne v mesiaci august urobia
propagaciu a informuju sirsiu verejnost o realizovani pripravy v mesiaci september, ktora bude
zamerand na deti zdravotne znevyhodnené.

4. Realizovanie " odlahcujucej " starostlivosti pre PNR.

V rdmci podpory a zabezpecovania starostlivosti o deti v PNR - formou odlahcujlcej starostlivosti:

- Vrodinnom dome planujeme zabezpecit i odlahlovacie pobyty deti z profesiondlnych
nahradnych rodin pocas vikendov a v ¢ase prazdnin pocas ¢erpania dovolenky PNR.

- Z mimorozpoctovych zdrojov planujeme zabezpelit tyzdenny pobytovy tdbor deti v
kipeloch Velky Meder spolu s odbornymi zamestnancami, ktori maju deti vo svojej
starostlivosti.

6. Rozvoj a vzdeldvanie zamestnancov v zariadeni so zameranim na pracu s detmi TZP. Sustavné

vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov zrealizovat formou seminarov pre sestry podla Planu
vzdeldvania sestier, schvadleného komorou sestier a pérodnych asistentiek.
Centrum ma vypracovany ,,Plan profesijného rozvoja“ na obdobie rokov 2024 — 2028 ana to
nadvazuje ,Ro€ny pan vzdelavania na rok 2025“. Plan profesijného rozvoja vychadza =z
poziadaviek zamestnavatela je zamerany na rozvoj kompetencii pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov v sulade s koncepciou zriadovatela. V plane je rozpracované i vzdeldvanie
ostatnych zamestnancov.



Zapojit sa do NP Podpora a profesionalizacia odbornych kapacit v oblasti socidlneho zaélenenia
Centrum vypracovalo , Program supervizie” pre zamestnancov na rok 2025 ato formou
skupinovou, timovou a individualnou.

Zamerat sa na rozvoj vedomosti a kompetencie novoprijatych zamestnancov.

Nadalej skvalitriovat pristup k informaciam pre zamestnancov a deti a ich rodi¢ov na webovej
stranke zariadenia.

Ambulancia/terén permanentné nadobudanie a doplifianie profesijnych kompetencii, vedomosti,
zruénosti a spdsobilosti odbornych zamestnancov za Gcelom neustaleho skvalitiovania vystupov
z ich odbornej ¢innosti veduce k skvalitneniu Zivota deti a dospelych.

SRK - stretnutia rodinného kruhu. Filozofia SRK vychadza z presvedcenia, Ze rodinna a podporna
siet poznd najlepsie spolo¢nd situaciu v rodine, kontext a suvislosti problému, ale aj moznosti
rieSenia a Casto iba potrebuje podnet k iniciative a pomoc pri obnove narusenych, ¢i prerusenych
vztahov.

10. Skracovat dizku pobytu dietata v Centre navratom do prirodzeného rodinného prostredia alebo
zabezpecenim NRS.

2.1 Odpocet uloh: Koncepcie zabezpecovania vykonu opatreni socialnopravnej ochrany
a socialnej kurately na roky 2021 - 2025
Hodnotenie a odpocet tloh v zariadeni socidlnoprdvnej ochrany deti a socidlnej kurately deti.

8. Zhodnotenie vykonavania supervizie v CDR priebezne Individudina supervizia: 25

Kritérium hodnotenia: Pocet zrealizovanych supervizii Skupinovd supervizia: 16/149

(forma), pocet ucastnikov supervizie. Timovd supervizia: 1/4

12. Monitorovat ¢innost ambulantnej a terénnej formy Rocne |Pocet vykonanych opatreni:

vykondvania opatreni SPODaSK v CDR 27

13. Monitorovat vyuZivanie pobytovej formy na zéklade Priebezne/ Pocet deti 1, dévod

dohody a na zaklade sudnych rozhodnuti polrone  poskytnutie zdravotnej
starostlivosti

15.Debarierizacie priestorov CDR PriebeZzne Priestory Centra su
debarierizované.

22. Zlepsit pripravu a vykonavanie pripadovych priebezne Pocet rodin: pre vsetky deti

konferencii a podobnych metéd prace a ich rodiny prijaté pocas

roku bola vykonand
pripadovd konferencia.

23. Priebeine sledovat priemernt dizku pobytu deti Trvaly / | Priemernd dizka pobytu

v CDR podla veku a formy zabezpecovania starostlivosti rocne |dietata v Centre je 5,75 roka,
v organizacnej zlozke zariadenia a druhu sidneho deti, ktoré vyZaduju
rozhodnutia, vyhodnocovat priebeznt dizku pobytu v starostlivost vylucne

CDR podla veku a formy zabezpecovania starostlivosti v pobytovou formou z dévodu
organizacnej zlozke CDR zdravotného stavu 7,25 roka.
25. Vytvorit systém realizacie odbornych konferencii na Minimalne realizované

regionalnych drovniach pre deti a mladych dospelych, 1 x rocne
organizovanych detmi a mladymi dospelymi

(s podporou) s cielom utvorit priestor na vyjadrenie ich

nazoru.




36. Priebezne sledovat a vyhodnotit vytvaranie Priebezne Centrum ma dlhorocne

podmienok na zabezpecenie vykonu rozhodnuti sidu vietky deti umiestnené do
tak, aby kazdé dieta do 6 rokov bolo umiestnené PNR.

vylucne do PNR.

39. Zabezpecenie kurzov prvej pomoci pre Priebezne | Pocet kurzov 1, vyskolenych
zamestnancov CDR v priamom kontakte s detmi 20 zamestnancov.
40.Zabezpecenie ockovania zamestnancov CDR Pocet zaockovanych : 0

v priamom kontakte z detmi ( hepatitida typu B),

informovanost zamestnancov
bola realizovand obeZnikom

42. Pribezne sledovat a zabezpedit materialno — Polroéne  Centrum je plne materidlno
technické zabezpecenie vykonu opatreni ambulantnou - technicky zabezpecené

a terénnou formou v CDR, vratane motorovych vozidiel.

42. Pribezne sledovat a zabezpecit materialno — Polro¢ne Centrum je plne materidlno
technické zabezpecenie vykonu opatreni ambulantnou - technicky zabezpecené

a terénnou formou v CDR, vratane motorovych vozidiel.

Zabezpedit Glohy podla prilohy ¢. 2 (koncepcia) PriebeZne Na zabezpecenie 1 rodinného
domu pre 5SS neboli Centru
pridelené financné
prostriedky zo Statneho.

3 Koncepéna €innost

Koncepcia zabezpecovania vykonu sudnych rozhodnuti sa v Centre vychadza z Koncepcie
zabezpecovania vykonu opatreni v zariadeniach socidlnoprdvnej ochrany a kuratelu na roky 2021 -2025
a Planom deinstitucionalizacie. Vychodiskom pre zmeny v organizacnej Struktire je koncepcia jej
zakladné principy a legislativne zmeny.

3.1 Organizacna Struktura

Schéma organizacnej struktiry Centra pre deti a rodiny Komarno ( Priloha 1) bola pocas roku menen3,
platna organizacnad Struktura je Uc¢inna od 01.10.2024.

3.2 Priestorové podmienky

Priestory Adresa Tel. kontakt Vymera v m?

1.Samostatne usporiadana skupina -
Specializovand samostatna skupina
2. Samostatne usporiadana skupina -
Specializovand samostatna skupina

Kmenova budova Ul. mieru ¢. 3, KN 0357721074 115,9

Kmeriovd budova Ul. mieru&. 3, KN 0357721074 125,4

Spolo¢né priestory a priestory na terapie  Kmeriova budova Ul. mieru €. 3, KN 0357721074 125,5

3.Samostatne usporiadana skupina Rodinny dom Ul. hribova €. 22, KN /09018 386 499 408

Samostatne usporiadana skupina pre
mladych dospelych

1izbovy byt Ul. 3pitélska &. 6/4 KN | 035 2433014 40,2

Priestorové usporiadanie a funkéné ¢lenenie priestorov umoziuje funkénd nadvaznost jednotlivych
priestorov a ich samostatnu prevadzku bez vzajomného rusenia.



Vybavenie zariadenia pre deti zo zdravotnym postihnutim ma vytvorené podmienky podla druhu
zdravotného postihnutia vratane bezbariérového prostredia.

Vonkajsie priestory Centra tvori park o rozlohe 3 257 m?, pozemok tvori travnata plocha, chodniky su
vybudované zamkovou dlazbou. V priestoroch parku je vyélenené detské ihrisko.

Riadiaca ¢innost

Cinnost Centra sa riadila vypracovanym Pldnom hlavnych tloh na rok 2024, ktory bol podrobne
rozpracovany pre jednotlivé Useky zariadenia a bol pravidelne vyhodnocovany v rdmci pracovnych
porad jednotlivych Usekov a na pracovnej porade riaditela. Pre skvalitnenie azabezpecenie plnenia
vybranych problémov su zriadené poradné organy a komisie, ktorych ¢innost sa riadi podla vydanych
Statutov jednotlivych komisii.

Pocas roka 2024 boli vydané interné normy:

- Program Centra pre deti a rodiny Komarno

- Organizacny poriadok

- Postup zamestnancov CDR Komarno pri uzatvarani Dohody o poskytovani starostlivosti mladému
dospelému

- Ro¢ny plan vzdelavania na rok 2024

- Program supervizie na rok 2024,

- Smernica o poskytovani oSetrovatelskej starostlivosti, dodatok

- Prikaz na zriadenie stalych komisii na posudzovanie odbornych problémov

a dal3ie dodatky k IN Centra v zmysle platnej legislativy a usmerneni Ustredia PSVR

Kontrolna éinnost

Vnutorna kontrolna &innost v zariadeni sa riadi Planom kontrolnej &innosti na rok 2024, ktory je
vypracovany a Stvrtro¢ne vyhodnocovany podla jednotlivych Gsekov.

- ekonomicko- prevadzkovy ,

- socialny, vychova, oSetrovatelska starostlivost,

- psychologicka a $pecidlno-pedagogicka starostlivost.

Vnuatornd kontrolnd cinnost je zamerana na dodrZiavanie pravnych predpisov a internych noriem
v ramci ¢innosti zariadenia.

Vonkajsie kontroly v zariadeni pocas roku 2024

Za hodnotené obdobie boli vykonané dve pravidelné kontroly Okresnou prokuratirou Komarno
v stlade s ustanovenim § 18 odsek 1 zdkona ¢. 153/2001 Z. z. o prokuratlre v zneni neskorsich
pravnych predpisov a podla Prikazu generalneho prokuratora SR ¢. 9/2010 v zneni prikazu ¢. 7/2016
o postupe prokuratora pri vykone dozoru nad zachovdvanim zdkonnosti v miestach vykonu ochrannej
vychovy, Ustavnej starostlivosti a miestach vykonu ochrannych opatreni nariadenych sudom.

O previerke je vypracovany: Zaznam o vykonani previerky v Centre pre deti a rodiny Komarno.

Odbor kontroly, staznosti a peticii , referat vykonu kontroly socidlnopravnej ochrany deti a socidlnej
kurately vykonal kontrolu v ¢ase 15.8.2024 do 11.10.2024 na zaklade zamerania na rok 2024, kontrolu
dodrziavania vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a vybranych ustanoveni zakona ¢. 305/2005
Z. z. o socialnopravnej ochrane deti a socidlnej kuratele a o zmene a doplneni niektorych predpisov
v nadvaznosti na dodrziavanie internych noriem suvisiacich s vykonavanim opatreni socidlnopravnej
ochrany deti a socidlnej kurately. Z kontroly bol vypracovany Protokol o vysledku kontroly, ktory bol
prerokovany azbola vypracovand sprava o splneni opatreni prijatych na odstranenie zistenych
nedostatkov a o vyvodeni désledkov voci zamestnancom zodpovednych za tieto nedostatky.

4 Rozvijanie vlastnych zamestnancov



pocet uvazkov

Pocet zamestnancov celkom: 64
Z toho:
1. Riaditel 1
2. Zamestnanci priameho kontaktu 45
Vychovavatel
Pomocny vychovavatel s ekonomickou agendou 3

Pomocny vychovavatel

Profesiondlny ndhradny rodic 22
Zdravotné sestry 9
Zdravotnicky asistent 3

3. Odborny tim:
Psycholog 3
Specidlny pedagdg 1
4. Socialny pracovnik 6
5. Ekonomicki zamestnanci 4
3

6. Prevadzkovi zamestnanci

pocet os6b

Pocet zamestnancov celkom: 58
Z toho:
Vysokoskolské vzdelanie Il. stupen 21

Vysokoskolské vzdelanie I. stupen

Vyssie odborné vzdelanie 4

Stredné vzdelanie 31

VySkalfinancneho prispevkiinasupervizie v roku 2024 bola 3780 EUR.
Vy3ka finanného prispevku na vzdelévaniev roku 2024 bola 2 560 EUR.



4.1 Vzdelavanie zamestnancov

1. Vyhodnotenie priebehu vzdelavania, naplnenie cielov

Rozsah
Téma vzdelavania Poskytovatel Pocet vzdeldvania v
ucastnikov hodinach
Pedagogicky a odb. zamestnanci /7/
Psycholég Regiondlne osvetové 1 5
Prevencia a riesenie Sikanovania stredisko v NZ
Adaptacné vzdeldvanie zacinajiceho ,
J Mgr. Andrea Hudekova 1 1 rok
odborného zamestnanca
Atestacné vzdeldvanie Slovenska zdravotnicka 1 3 rok
ro
Klinicka psycholégia univerzita Y
3 .. 3 Ambulancia klinickej
Metdda Rorschach -Méreiho pristup L. 1 60
psycholdgie
Ako zlepsit Zivotné Sance deti so zdravotnym
; ; UNICEF 1 3
znevyhodnenim /
Problémy v oblasti duSevného zdravia u .
, , Usmev ako dar 1 3
malych deti
Ako zlepsit Zivotné Sance deti so zdravotnym
, . UNICEF 1 3
znevyhodnenim /
Ako zlepsit Zivotné Sance deti so zdravotnym
) ) UNICEF 1 3
znevyhodnenim /
Ako zlepsit Zivotné Sance deti so zdravotnym
, . UNICEF 1 3
znevyhodnenim
Sebaposkodzovanie, mozné priCiny a moznosti ;
. . UPSVaR 1 8
intrevencie
Dusevné zdravie dospievajucich Usmev ako dar 1 4
Jiti Halda: Dieta nie je maly dospeldk a Inspire Academy 1 )
dospeldk nema byt velké dieta Slovensko
Aktualizacné vzdeldvanie
Komunikacia pedagogickych a odbornych
pedagos . y . B} v . ProSchool s.r.o. 2 14
zamestnancov podporujuca dusevné zdravie a
inkluzivny pristup
Specialny pedagég  Prevencia a riedenie Regionalne osvetové
Sikanovania stredisko v NZ 1 5
Inovacné vzdeldvanie
Diagnostika deti predskolského veku v systéme MPC Komarno 1 >0
podpornych opatreni
MPSVaSR, Narodné
Praca s neplnoletymi, dopustajucimi sa nésilia koordinacné stredisko pre 1 -
a Skodlivého spravania rieSenie problematiky
nasilia na detoch
Problémy s u¢enim a koncentraciou u deti. Ako 3 .
, L, Zvedavé rodicovstvo 1 2
podporovat vzdelavaci proces
e , ) Ustredie PSVR /Oddelenie
Multidisciplindrne pracovné stretnutie 1 4

podpory ochrany deti
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pred nasilim Gzemny
obvod koordinéacie UPSVR
Komarno

Metddy prevencie uZivania navykovych latok

Narodny institut

“ 2
na ZS vzdeldvania a mlddeze
Aktualizacné vzdeldvanie
Komunikacia pedagogickych a odbornych
. . i . ProSchool s.r.o. 14
zamestnancov podporujuca dusevné zdravie a
inkluzivny pristup
Vychovavatel
[/ cné Idvanie Di tika deti
nowvwcne v’zde dvanie |a$nos ika deti ’ MPC Komérno
predskolského veku v systéme podpornych 50
opatreni
Aktualizacné vzdeldvanie
Komunikacia pedagogickych a odbornych ProSchool s.r.o. 1
zamestnancov podporujuica dusevné zdravie a
inkluzivny
Aktivizujuce metddy vo vychovno-vzdeldvacom .
InSpiracia 3
proces
Didaktické hry pre deti InSpirdcia 3
Praca s neplnoletymi, dopustajucimi sa nasilia
M . . . MPSVR SR 8
a Skodlivého spravania
Arteterapia a artefiletika pre uc. prax Zvedavé rodicovstvo 2
Vplyv ranného detstva na vyvin mozgu a 3 =
L. Zvedavé rodicovstvo 2
spravania
Jednoduché pravidla pri hraniciach, hranice nie . .
| | Eli pre deti 1
sU neustale /
V kazdej chvili ste im vzorcom Inspire Academy 2
Digitdlna rovnovdha sprevadzanie deti svetom .
- Hrdinovia internetu 1,5
technologii /
Digitalna rovnovaha Hrdinovia internetu 1,5
. . B . Vyskumny Ustav detskej
Diagnostika deti zo SZP-RR screening . 2
psycholdgie
Problémy s u¢enim a koncentraciou u deti Zvedavé rodic¢ovstvo 1,5
Vztahova vézba a jej vyznam /Mgr. Réka i .
i Zvedavé rodicovstvo 2
Szalmova/
Tréning soc. zru¢nosti /Mgr. Réka Szalmova/ Zvedavé rodicovstvo 1,5
Emocionalna int. - ako ju rozvijat u deti Zvedavé rodicovstvo 2
Agresivne dieta v skupine — socioterapeutické i .
) Zvedavé rodicovstvo 2
metody
Metodické pondelky
Praca s dietatom v Spec. skupine pre deti s
poruch. spravania v dosledku uzivania UPSVaR 4
navykovych latok v skupine s resocializacnom
programom CDR
Pedagogicka diagnostika pri praci .
gogicka diag prip UPSVaR 4
vychovavatela v CDR
Metodické stretnutie vychovavatelov za NR
kraj
RieSenie zatazovych situdcii v ramci kolektivu. UPSVaR 4
Jednotny pristup vo vychove, timova
spolupraca
Metodické UPSvaR 4
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Celoslovenska konferencia vychovavatelov

o ) ) UPSVaR 1 10
,rozmanitost prace vychovavatela
Pomocny vychovavatel 1 8
Som dieta s ADHD. Nemajte predsudky,
nebojte sa ma a skisme to spolu /Aktualiza¢né InSpiracia 1 4
vzdel./
ADHD - bolest detskej duse /Aktualizacné o
L. InSpiracia 1 2
vzdeldvanie
Zdielaj s rozumom Hrdinovia internetu 2 2,5
Specifické poruchy uéenia V Lavici s.r.o. 1 1,15
Ako rozvijat re¢ deti s autizmom V Lavici s.r.o. 1 1,15
Inkluzia vo vychove a vzdeldvani v sicasnom
Sk. systéme s dérazom na Ziakov s poruchou InSpiracia 1 2
ADHD
Aktualizacné vzdeldvanie :
Komunikacia pedagogickych a odbornych
i . i . Proschool 1 4
zamestnancov podporujlica dusevné zdravie a
inkluzivny pristup
Samostatné hospodarenie Trencin-Zlatovce 1 5
Problémy s u¢enim a koncentraciou u deti. Ako R
, L, Zvedavé rodicovstvo 2 2
podporovat vzdelavaci proces
Digitalna rovnovaha sprevadzanie deti svetom .
., Hrdinovia internetu 1 1,25
technologii
Digitalna rovnovaha: od zékazov k .
) .. Hrdinovia internetu 1 1,15
zmysluplnému vyuzivaniu/
,Nebud' ako Gejza, bud’ ako Gusto!“Kritické Y
. L, InSpirdcia 1 2
myslenie ako nevyhnutnd vybava
Umenie riesit konflikt/ Uc¢itel favou zadnou 1 2
Kurz pozitivne rodicovstvo Ucitel favou zadnou 1 8
Laskavé hranice pre dieta In$pirdcia 1 2
Co robit s detskou tizkostou Zvedavé rodicovstvo 1 2
Nedajme Sikane v $kole $ancu /Hilda i .
A Zvedavé rodicovstvo 1 2
Kostalova/
Disciplina v skupine:MozZnost pre udrzanie
P . P ) . P Zvedavé rodicovstvo 1 2
pozornosti a spoluprace v Skole
Ucenie bez prekazok: Stratégie pre deti so i -
Y oL . Zvedavé rodicovstvo 1 2
Specifickymi poruchami uéenia a pozornosti
Emocionalna int. - ako ju rozvijat u deti Zvedavé rodic¢ovstvo 1 2
Vyvinova trauma- skuto¢na epidémia 3 .
- . Zvedavé rodicovstvo 1 2
sucasnosti
Agresivne dieta v skupine — socioterapeutické i -
) Zvedavé rodicovstvo 1 2
metody
Nenalet fejkom-Chran si svoje tajomstva Hrdinovia internetu 1 1,15
Digitalna rovnovaha Hrdinovia internetu 1 1,15
Profesionalny nahradny rodic
CDR /sestra, Spec.ped.,
Podporné opatrenie / pecp 17 5
soc. prac/
Vzdeldvanie a nacvik zruénosti vo vedeni
spisovej dokumentdcie dietata v PNR CDR /soc. prac./ 17 5

individualnym sp6sobom.

Socidlny pracovnik
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Doplriujuce pedagogické studium 2.sem. VS Sv. Alzbety 20
Komplex mozgdsterdpia (Komplexna cvicebna
? & pia ( P KTM Akadémia 60
terapia)
Sestry
Pacient s onkologickym ochorenim Argama s.r.o. 2
Osetrovatel'ska starostlivost v pediatrii SzU 1 rok
LieCivé huby na chripky a herpesy Argama s.r.o. 2
Prirodné rieSenie anémie z nedostatku Zeleza Argama s.r.o. 2
Webinar -Bone academy Eduprofipharm 2
Pacient s onkologickym ochorenim -prirodna
. Argama s.r.o. 2
podpora organizmu
Odborny webinar pre sestry Argama s.r.o. 3
Ako méZe zdrav. Sestra v praxi prispiet k
manazmentu beznych aj menej beznych Meditrend 2
ochoreni
E-zdravie Zeny Meditrend 1
Mozog a nervovy systém, -Podpora liecivymi
. . . Argama s.r.o. 2
hubami a rastlinami
Sestra v akcii Eduprofipharm 2
Nové technoldgie zlepsSujice manazment .
. . Eduprofipharm 2
diabetes melitus
LieCivé huby na chripky a herpesy Argama s.r.o. 2
Jarnd Skola integrativnej / Argama s.r.o. 2
Specializa&né $tddium -tedria FOazOS BA 35
Specializa&né dtddium — prax FOazZOS BA 70
Prirodné rieSenie anémie z nedost Zeleza Argama s.r.o. 2,5
Imunoalergolégia ,Vcera, dnes a zitra“ Eventix 2
Alergénovd imunoterapia Eventix 2
Probiotika — jednoducho a prakticky Argama s.r.o. 2
Mozog a nervovy systém — Podpora liecivymi
. . . Argama s.r.o. 2
hubami a rastlinami
Ekonomicko prevadzkovy
zamestnanci/Riaditel
Riadna uUctovna zavierka za rok Softip 6
CES MF rok
Odborny .seminar: ,Sprava registratiry-platné Asociacia spravcov 3
zmeny a Upravy” registratiry
Aplikacia ustanoveni Zakonnika prace Férum zamestnancov CDR 6
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Nazov vzdeldvacej aktivity Organizator vzdeldvacej aktivity Pocet
zamestnancov
Metodlclke stretnutlla socidlnych Ustredie PSVR a FRaZ DeD 3
Socidlny pracovnikov CDR NR kraja 2x
racovnik ; .
2 Celoslovenské stretnutie socialnych Ustredie PSVR a FRaZ DeD 1
pracovnikov
Metodické stretnutie Ustredie PSVR a FRaZ DeD 2
Celoslovenska konferencia Ustredie PSVR a FRaZ DeD 1
vychoviévatelov ,rozmanitost prace
Vychovavatelia Metodické stretnutie vychovavatelov za Ustredie PSVR a FRaZ DeD
apomocni  NR kraj
vychovavatelia RieSenie zataZzovych situacii v ramci 2
kolektivu. Jednotny pristup vo vychove,
timova spolupraca /
Samostatné hospodarenie / Ustredie PSVR a FRaZ DeD 1
Metodické stretnutia FRaZ DeD Ustredie PSVR a FRaZ DeD 1
Profesionalny
nahradny rodic |t rencia PNR UPSVaR 3

Profesijny rozvoj pedagogickych a odbornych zamestnancov

Centrum vypracovalo ,Plan profesijného rozvoja“ na obdobie rokov 2024 — 2028 na zaklade
usmernenia UPSVR a na to nadvidzne ,Roény plan vzdelavania“. Plan profesijného rozvoja vychdadza
z poziadaviek zamestnavatela je zamerany na rozvoj kompetencii pedagogickych zamestnancov a
odbornych zamestnancov v sulade s koncepciou zriadovatela. Plan vychdadza, zo stanovenych cielov vo
vychovnom procese, z vysledkov hodnotenia zamestnancov, z kontrolnej ¢innosti i z osobnych cielov
zamestnancov pre udrZanie profesijnych kompetencii alebo osobného rozvoja. Plany boli vypracované
pre 4 vychovavatelov a5 odbornych zamestnancov. VsSetci pedagogicki a odborni zamestnanci
absolvovali aktualiza¢né vzdeldvanie.na tému: Podpora pedagogickych a odbornych zamestnancov pri
realizacii inkldzie prostrednictvom elimindcie stresu a zatazovych situacii.

Sustavné vzdelavanie zdravotnickych pracovnikov

V zmysle § 42 ods. 1 zdkona ¢. 578/2004 Z. z. o poskytovateloch zdravotnej starostlivosti,
zdravotnickych pracovnikoch, stavovskych organizacii v zdravotnictve a o zmene a doplneni niektorych
zakonov zdravotnicky pracovnik — sestra je povinny sustavne sa vzdeldvat. Sustavné vzdelavanie je
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priebezné obnovovanie a udrzZiavanie ziskanej odbornej sposobilosti v sulade s rozvojom prislusnych
odborov po cely ¢as vykonu zdravotnickeho povolania. Podmienky na vykon zdravotnickeho povolania

je zapisanie zdravotnickeho pracovnika- sestry do registra Slovenskej komory sestier a porodnych
asistentiek.

Sestry v patro¢nom hodnotiacom obdobi absolvuji odborné vzdelavacie aktivity a odborné seminare
za ktoré ziskavaju kredity. Osem sestier ma Uspesne ukonéené svoje prvé patrocné hodnotiace obdobie
a vzmysle zakona je im priznany kreditovy priplatok.

Specializaény odbor, ktory ukonili sestry v centra:

- oSetrovatelska starostlivost v pediatrii - 10
- oSetrovatelska starostlivost v odboroch vnutorného lekarstva -1
Certifikované pracovné cCinnosti - reflexna terapia podla Vojtu.

6.2 Program supervizie

Centrum kaZzdorocne vypracovava Program supervizie

Individudlna supervizia Skupinova supervizia Timova supervizia
Pocet Pocet hodin Pocet Pocet hodin Pocet Pocet hodin
zamestnancov zamestnancov zamestnancov
12 48 47 42 10 4
1.stvrtrok 2. stvrtrok 3.5tvrtrok 4. stvrtrok Spolu Eur
890 804 541 1381 3616

Superviziu pocas roka zabezpecovali 3 externi supervizory.

5 Statistické Gdaje o detoch
Priemerna dizka pobytu dietata v Centre bola 6,50 roka.

Pocet deti k 31.12. Vekova Struktura deti
Schvalena kapacita 70 P::;t d?etvoél:t)é r\:;';g‘t’i?g Hed el d?et:":\:é
0-2 roky 15 11
Potet deti k 31.12. 60 - 2-3 roky 7 2

2024 3-6 rokov 8 4

6-8 rokov 3 2
; 8-10 rokov 8 4
z toho deti TZP 16 7 10-15 rokov 11 3

15-18 rokov 7 2
Mladi dospeli 1 1



Typ skupin k 31.12.2024 Pocet Pocet

deti profesionalnych

. . . a , 20
Samostatne usporiadana skupina — nahradnych
Specializovana samostatna skupina - 8 rodicov
oSetrovatel'ska starostlivost ( imobilné ) Pocet deti v
Samostatne usporiadana skupina — profesionalnych 33/ 1MD
Specializovana samostatna skupina - 8 nahradnych
osetrovatel'ska starostlivost rodinach
Samostatne usporiadana skupina 4
Samostatne usporiadand skupina pre MD 0

Umiestiovanie deti do Centra
Pocet deti prijatych pocas kalendarneho roku bol: 17 deti;
z toho 14 deti do 1 roka.

Sposob ukoncenia poskytovania starosti Pocet deti

Biologicka rodina 2
Nahradna osobnd starostlivost 1
Pestunska starostlivost 3
Predosvojitelska starostlivost 12
Premiestnenie do iného zariadenia na vykon rozhodnutia sudu 0
umrtie 2
Dosiahnutie plnoletosti 1

Spolu 21

6 Prehlad cinnosti Specializovanych samostatnych skupin a
samostatnej skupiny

Centrum poskytuje starostlivost detom na Specializovanych samostatnych skupindach, ktoré si vyzaduju
osobitnu starostlivost v zmysle § 51 ods. 1. pism. b) bod 4.

Na Specializovanych samostatnych skupinach poskytuje je detom poskytovana:
- oSetrovatelska starostlivost v sulade s § 63 zdkona ¢. 305/2005
- pravidelné preventivne prehliadky a $pecializovanu starostlivost
- sledovanie zdravotného stavu deti, v pripade ochorenia poskytuje potrebnu starostlivost
- denne poskytuje osetrovatelsku rehabilitaciu, dotykovu terapiu, LTV
- rehabilita¢nu starostlivost licencovanym fyzioterapeutom v rehabilitaénom centre RE-MED
- psychiatrickd a neurologicku starostlivost v odbornych ambulanciach
- planované hospitalizacie deti a po¢as hospitalizacie zostava s detmi v kontakte
- vychovava deti k zdravému Zivotnému Stylu primerane veku a rozumovym schopnostiam
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Cielova skupina deti

Kapacita skupiny
Veduci skupiny

Poskytovanie starostlivosti

Skolské zariadenia

Aktivity/Cinnosti

1. Specializovana samostatna skupina

Osetrovatel'ska starostlivost

Pre deti stelesnym postihnutim, zmyslovym postihnutim,
kombinaciou postihnuti a pre deti, ktorych zdravotny stav vyZaduje
osobitny starostlivost vyluéne pobytovou formou na zdklade
vyjadrenia podla osobitného predpisu.

Deti na skupine su imobilné, vo veku od 0 do 12 rokov.

8 deti TZP

Mazanova M.- sestra

Osetrovatelski  starostlivost detom poskytuje 7 sestier
so Specializaciou oSetrovatelska starostlivost v pediatrii a
1 pomocny vychovavatel' s ekonomickou agendou.

Specialna zakladna gkola s materskou $kolou - 4 dieta

Podla individudlnych potrieb, zdravotného stavu moznosti
a schopnosti deti:

Rozumova, citova, lieCebny telocvik, oSetrovatelska rehabilitacia,
hudobna, vytvarnd, pracovnd, rozvijanie samoobsluznych ¢innosti,
pobyt na vzduchu na terase a v parku CDR.

Paliativna starostlivost o deti so Zivot limitujucimi chorobami.
Uspokojovanie ich Specifickych, fyzickych, psychickych, socidlnych

a duchovnych potrieb.

Pobytové opatrenie na zaklade dohody sa vykondvalo v 2 pripadoch na 1.3ss pretoZe sa jednalo

o mal. deti - novorodencov.

Cielova skupina deti

Kapacita skupiny
Veduci skupiny

Poskytovanie starostlivosti

Skolské zariadenia

Aktivity/Cinnosti

2. Specializovana samostatna skupina

Osetrovatel'ska starostlivost

Pre deti stelesnym postihnutim, zmyslovym postihnutim,
kombinaciou postihnuti a pre deti, ktorych zdravotny stav vyZaduje
osobitnld starostlivost vyluéne pobytovou formou na zaklade
vyjadrenia podla osobitného predpisu.

Deti na skupine s mobilné, vo veku od 6 do 12 rokov.

8 deti TzP
Nagyova K. - zdravotnicky asistent

Osetrovatelskd starostlivost detom poskytuji 2 sestry so
$pecializdciou  oSetrovatelskd starostlivost v pediatrii, , 2
zdravotnicky asistenti , 1 pomocny vychovavatel s ekonomickou
agendou a 1 pomocny vychovavatel, 1 vychovavatel

Specialna zakladna $kola s materskou $kolou - 8 deti

Podla individualnych potrieb, zdravotného stavu moznosti
a schopnosti deti:

rozumova, citova, liecebny telocvik, hudobna, vytvarna, pracovna,
rozvijanie samoobsluznych ¢innosti, pobyt na vzduchu na terase a v

parku CDR, prechadzky v rdmci mesta Komarno,
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3. Samostatne usporiadana skupina — rodinny dom Ul. hribova 22, Komarno

Cielova skupina deti

Kapacita skupiny
Veduci skupiny

Poskytovanie starostlivosti

Skolské zariadenia

Aktivity/Cinnosti

Pre mal. deti od 6 rokov veku do 18 rokov

8 deti a
2 miesta na odlahcenie PNR

Mgr. Zahoranova A. - vychovavatel

Starostlivost detom poskytuji 3 vychovdvatelia, 1 pomocny
vychovavatel s ekonomickou agendou a 2 pomocni vychovavatelia

ZS J. A Komenského, Komarno

ZS Rozmarinova, Komarno
Spojena skola hradna, Komarno
Odborné uciliste internatne, Okoc¢

Vychovy: rozumova, vytvarng, telesnd, pracovnd, hudobn3,
prosocialna
Cinnosti pocas roka:
- oslavy narodenin a menin deti na skupine
- navsteva kniznice, CVC, naviteva kina a divadla, ZOO
- oslava Velkonoénych sviatkov, u¢enie deti k tradicidam
- navsteva Komarnanskych dni — kultdrny program
- exkurzia v Komarnanskej pevnosti
- oslava MDD spolu s rodi¢mi, navsteva kupaliska
- prechadzka pri Dunaji, pri Vahu
- vystava tekvic, vyrezavanie tekvic
- oslava viano¢nych sviatkov, ucenie sa tradiciam

Priestory skupin su vybavené sietou wifi, skupiny st vybavené notebookmi a tabletmi v priestoroch
kmeriovej budovy je mozné zabezpecovat distanéné vzdeldvanie deti.

6.1 Vytvaranie rodinnych podmienok pre rozvoj a samostatnost dietata

Udaje o navsteve kolskych zariadeni v roku 2024

pocet deti

Materska Specidlna

Skolské zariadenia

¢kola ME Zakladna skola Specidlna ZS ou
0 3 1 10 1
Integrované v beznej ,
triede 78 variantA 1
878, variantB 3
Prakticka .
ola 1 variantC 7

§Z8 navstevuje 10 deti z toho $kolsky klub navitevuje 0 deti.

0d povinnosti dochadzat do $koly st oslobodené 5 deti, ktorym 5Z5 s MS, Hradna 7, Koméarno

poskytuje individudlne vzdeldvanie v priestoroch Centra. V zmysle § 6 ods. 4 vyhlagky MS SR
¢.322/2008 Z. z o $pecialnych skolach.
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Zaujmova ¢innost
Pocas roku sa mal. deti zicastnili nasledovnych zaujmovych aktivit:
Zaujmové krazky na SZS

Liecebna telesna vychova 11

Detské tabory

Pocet Naklady na rekreacnu
deti ¢innost
Letny tdbor Velky Meder 2 842

Detské tabory

Naklady na pobytové tdbory boli hradené: z mimorozpoctovych prostriedkov, sponzorsky dar ,,Silcotec”

6.2 Zapajanie rodiny

Rodinné a pripadové konferencie

Pripadova konferencie zvolané Pocet deti
Centrum pre deti a rodiny Komarno 20
UPSVR 7
Spolu 27

Z toho bolo 1 stretnutie v rodinnom kruhu — SRK

Navstevy deti v rodine:
Po dohode s rodi¢mi s ohfadom na potreby dietata, moznosti a schopnosti rodi¢ov dietata zabezpecilo
CDR navstevu dietata v rodine .

Pocet Doprovod Pouzity dopravny Pocet navstev
Obec i .

deti prostriedok
Hurbanovo 1 Socialny pracovnik AUS 5
Landor 1 Sociélny pracovnik / matka AUS/A 6
Dvory nad Zitavou 1 Socialny pracovnik AUS 1
Sokolce 2 Krstnd matka A 6
Nové Zamky 2 matka 0

*AUS - auto sluzobné, *A-—autobus, *O- osobny vlak

Vyska financného prispevku na navstevy do rodiny FP 631 je vo vySske 0 EUR z dévodu, Ze sa jednalo
o jednodriové pobyty, pri viacdiiovych strava dodana CDR.

Prispevok na podporu tpravy rodinnych pomerov dietata

V zmysle zdkona ¢. 305/2005 Z. z. § 53 ods. 2 pism. c) a v stlade s individudlnym pldnom rozvoja
osobnosti dietata umoznilo CDR 7 detom pobyt v biologickej rodine. Celkovy pocet dni, ktoré 1 dieta
stravilo v biologickej rodine bolo 9 dni, finanéné naklady na stravné pocas pobytu dietata v rodine boli
vo vyske 50,76 Eur. Celkovy pocet dni, ktoré 2 deti stravili v biologickej rodine bolo 55 dni, financné
naklady na stravné pocas pobytu deti v rodine boli vo vyske 484,68 Eur. Celkovy pocet dni, ktoré 2
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deti stravili v biologickej rodine bolo 21 dni, finanéné naklady na stravné pocas pobytu deti v rodine
boli vo vySke 166,91 Eur. Celkovy pocet dni, ktoré 1 dieta stravilo v biologickej rodine bolo 18 dni
strava dietatu bolo dodana CDR. Celkovy pocet dni, ktoré 1 dieta stravilo v biologickej rodine bolo 14
dni strava dietatu bolo dodana CDR.

6.3 Pobytové opatrenia na zaklade dohody

Pobytové opatrenie na zaklade dohody sa vykondvalo v oboch pripadoch na 1.3ss pretoZe sa jednalo o mal.
deti - novorodencov.

Pobytové opatrenie na zdklade dohody k 31.12.2024

pocet deti pocet rodicov resp. . "
blizkych os. pocet dohod

§ 47 ods. 1 skupina pre deti na

zaklade dohody 0 0 0

§ 47 ods. 5 skupina pre deti a

rodi¢ov 0 0 0

§ 51 ods. 3 deti na skupinach 4 X 3

Dohoda ¢. 1

Podmienky zahrnuté v poZiadavkich DOHODY neboli splnené podla § 47 ods. 5 305/2005 Z. z.
o SPODaSK. Matka sa vyjadrila, Ze nedokaze poskytnut detom 24 hod. sustavnu starostlivost. Na zéklade
tychto skutocénosti bola Dohoda ukonéend a surodenci boli prijaté do CDR na zdklade neodkladného
opatrenia.

Dohoda ¢. 1
Podmienky zahrnuté v poziadavkdch DOHODY splnené podla § 47 ods. 5 305/2005 Z. z. o SPODaSK.
Na zaklade tychto skuto€nosti bola Dohoda Uspesne ukonéena. Navrat dietata do BR.

Dohoda ¢. 3
Dohoda €. 3 na jedno dieta stale trva.
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6.4 Vybrané aktivity Centra pre deti a rodiny Komarno na 5SS pocas roku 2024

POBYTOVY TABOR VO VELKOM MEDERI
22. 06. —29.06. 2024

Na rekreacnom pobyte vo Velkom Mederi sa zucastnilo 11

deti z PNR a 5SS. S detmi boli realizované rekreaéno-

Sportovo- zabavné ¢innosti, socialno-psychologicka
intervencia pod dozorom ¢lenov odborného timu (socialni
pracovnici, psycholégovia, vychovavatelia). Odborny tim
zamestnancov viedol skupinové aktivity i individualne
rozhovory s detmi.

Rozlucka zo skolou
Po letnom tabore ked uz vSetky deti boli na skupine, sme
sa oficialne rozlucili so skolou a zahdjili sezénu tepla,
zabavy a oddychu vo forme sldvnostného posedenia.
Detom sa rozdali vysvedcenia a za ich Skolské tspechy boli
odmeneni sladkymi kola¢mi.

Medzinarodny den deti
Zaciatok juna patri najmensim a prdve pre nich sme ako
kazdy rok pripravili oslavu ich sviatku.
Pre deti bolo pripravenych kopec hier a sladkosti.
Pripraveny program sa detom velmi pacil,
uzili si kazdu sekundu a boli vdacné za pripravené
prekvapenie.
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Haloween
Jedno jesenné popoludnie sa chodbami Centra pre deti
a rodiny
ozyval neutichajuci dZzavot deti,
nakolko si od rana pripravovali,
strihali, kreslili, vyzdobovali, malovali a vyrabali kostymy
na ,,Halloweensku party“.

Mikulasske posedenie
Nase deti dostali od Agel Mikulasa dopis, Ze ich dna
5.12.2024 cestou zo Severného polu navstivi. Deti od rana
s velkym eldnom ocakavali vzacnu ndvstevu.
Dakujeme Nadécii Agel za UZasné predpoludnie, za
darceky detom.
a
dnia 6.12.2024 ich tiez navstivil Mikulds s anjelom
a ertom, deti boli nesmierne Stastné a vdacné, tesili sa
darcekom.

Vianoce
Prisiel ¢as Vianoc a ako kazdy rok aj tento rok deticky boli
vo velkom ocakavani na prichod JezZiska. Od rana boli
nedockavé, sledovali dianie okolo domu, pripravovali sa
na vecernu slavnost. O to vacsie bolo prekvapenie
z velkého mnoZzstva darcekov, ktoré nasli pod
stromcekom.
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7 Prehlad cinnosti Centra podpory profesionalnych rodin

Podlfa § 51 ods. 1 pism. a) zdkona ¢. 305/2005 Z. z. vykondvanie pobytového opatrenia
v profesionalnej nahradnej rodine (dalej len PNR) ma prednost pred jeho vykonavanim v samostatne;j
usporiadanej skupine.

Profesiondlne nahradné rodiny
Centrum je povinné utvarat podmienky tak, aby kaidé dieta
do 6 rokov veku po odbornej diagnostike bolo zaradené
Cielova skupina deti do profesionalnej nahradnej rodiny.
V profesionalnych ndhradnych rodinach su aktudlne deti vo veku
od 0 do 18 rokov.
Kapacita 44 deti

Detom zabezpecuje 22 profesionalnych nahradnych rodicov,

Poskytovanie starostlivosti N . . S
¥ s reSpektovanim ndrodnosti a materinského jazyka
Koordinatorka CPPR Mgr. Adamek V — socialna pracovnicka

Odborny tim 1 socialny pracovnik, 1 psycholdg, 1 sestra

- odborné zazemie, pomoc, usmernenie a sprevadzanie PNR
v oblasti vychovy, vzdeldvania, osobnostného a socidlneho
rozvoja dietata a pod.;

- spatnu vazbu PNR o postupoch jeho prace pri starostlivosti

Cielom centra podpory o dieta,
profesionalnej rodiny je - odporucania pre PNR a umoznit ich aplikdciu v praxi,
poskytovat: - sprevédzanie apodporu pre PNR a dieta pri kontakte

s biologickou rodinou deti,

- sprevadzanie, podporua odbornu pomoc pre PNR v procese
pred, pocas aj po ukonceni interakcii v rdmci procesu NRS,

- prevenciu syndromu vyhorenia uPNR, a dalSie odborné
¢innosti podla individualnych potrieb.

Zakladné skoly a materské Skoly v mieste bydliska PNR
Skolské zariadenia Specialne zakladné $koly v mieste bydliska PNR
Stredné Skoly v Nitrianskom a Trnavskom kraji
Podla individualneho planu rozvoja osobnosti dietata.
Aktivity organizované pre deti odbornym timom a PNR pocas roka:
- Velkonoc¢né sviatky, u¢ime sa tradiciam
- navsteva Komdarnanskych dni — kultirny program
Aktivity/Cinnosti deti - oslava MDD
- navsteva termalneho kupaliska
- letny tyzdenny pobytovy tabor vo Velkom Mederi
- preventivne aktivity v zmysle koncepcie
- oslava viano€nych sviatkov, u€enie deti k tradicidam
- Pracovné porady kazdy druhy mesiac
- Supervizie
Aktivity na podporu PNR - Vzdeldvanie
- Vianocné posedenie pre deti a PNR, spolu so vSetkymi
zamestnancami Centra

23



- Odlahcovacie sluzby

7.1 Vytvaranie rodinnych podmienok pre rozvoj a samostatnost dietata

Udaje o navsteve skolskych zariadeni v roku 2024

Skolské zariadenia

Materska Specidlna
$kola MS
2 0

pocet deti

SPU, iné p.

Priprava deti na budtce povolanie na strednych Skolach - 5 deti

Zaujmova &innost

Zakladna skola

Integrované v beznej
triede ZS

Pocas roku 2024 sa mal. deti zicastnili nasledovnych zaujmovych aktivit:

Zaujmové, Sportové cinnosti deti v roku 2024
Futbalovy klub Hurbanovo

Vytvarny krazok

Judo

Zaujmové krazky na ZS
Tanecny kruzok

LieCivy telocvik
Vytvarny krdzok

Detské tabory

Detské tabory Poce:t Cena v
deti
Eur
Letny tdbor Velky Meder 9 4011,5
Letny tabor Chvojnica 2 700

Naklady na pobytové tdbory boli hradené:
- naklady z rozpoctu Centra kat. 630 vo vyske 1853,5 Eur

. Y Stredna
Specialna ZS .
skola
5 5
variantA 4
variantB 1
variantC O
Pocet deti
1
1
1

Pocet deti

- mimorozpoctové prostriedky, sponzorsky dar ,Silcotec” vo vyske 3 000,00 Eur
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7.2 Zapdajanie rodiny

Rodinné a pripadové konferencie

Pripadova konferencie zvolané Pocet deti

Centrum pre deti a rodiny Komarno
UPSVR Komarno

UPSVR NZ

UPSVR ZM

UPSVR NZ- pracovisko SA

SRK v CDR KN

N R R R~ ®

Spolu

- Ztoho bolo 7 rodinna pripadova konferencia

- Navstevy deti v rodine:

- CDR zabezpecilo 7 detom kontakt s biologickou rodinou prostrednictvom video hovorov

- Podohode s rodi¢mi s ohfadom na potreby dietata, moZnosti a schopnosti rodicov dietata
zabezpecilo CDR navstevu dietata v rodine .

D PouZity . Pot s

Obec Poiet deti oprovod ouzity d?pravny otet navitev
prostriedok

Landor 1 Socidlny pracovnik AUS 3

* AUS - auto sluzobné

- Vyska financného prispevku na navstevy do rodiny FP 631 je vo vySke 0 EUR. Z dovodu, Ze sa
jednalo o jednodfiové pobyty, respektive navstevy.

- Prispevok na podporu tpravy rodinnych pomerov dietata
V zmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z. § 53 ods. 2 pism. c) a v sulade s individudlnym planom rozvoja
osobnosti dietata umozZnilo CDR 3 detom pobyt v biologickej rodine. Celkovy pocet dni, ktoré 2 deti
strdvili v biologickej rodine bol 21 dni, financné naklady na stravné pocas pobytu deti v rodine boli vo
vyske 166,91 Eur. Celkovy pocet dni, ktoré 1 dieta stravilo v biologickej rodine bol 10 dni strava dietatu
bolo dodana CDR.

7.3 Vyvoj zamestnavania PNR a poctu deti umiestnenych v PNR

Vyvoj PNR
stav k Pocet Pocet deti Z celkového poctu Pocet PocCet detina 1
v PNR detido6 detiod6 do 18 Miadi neobsadenych PNR/priemer
PNR rokov rokov dospeli miest PNR
31.12.2011 16 28 24 4 0 0 1,75
31.12.2012 21 34 24 10 0 0 1,62
31.12.2013 23 44 31 13 0 0 1,91
31.12.2014 23 37 16 21 0 0 1,61
31.12.2015 23 44 23 21 0 0 1,91
31.12.2016 22 45 22 23 0 1 2,05
31.12.2017 23 40 21 19 0 0 1,74
31.12.2018 18 33 19 14 0 4 1,83
31.12.2019 19 36 20 16 0 3 1,89
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31.12.2020 21 38 21 17 0 1 1,81
31.12.2021 21 36 14 22 0 1 1,71
31.12.2022 18 37 21 16 0 4 2,06
31.12.2023 19 37 20 17 0 3 2,05*
31.12.2024 20 34 17 16 1 2 1,70*

* 1 PNR dlhodobo PN preto priemer PNR k 31.12.2024 je 1,70.

Nasi PNR maju vlastné bytové priestory a 20 PNR su z nitrianskeho kraja a to z okresu Komarno a Nové
Zamky.

7.4 Zabezpecenie starostlivosti o deti pocas Cerpania dovolenky PNR

Profesionalny nahradni rodicia si ¢erpali dovolenky priebezne pocas roka. Oddovolenkovanie
PNR prebiehalo v inych PNR, kde st neobsadené miesta, resp. na $SS a SUS CDR Komarno. Niektori
profesionalny rodicia si ¢erpali dovolenku spolu s detmi.

Spo6sob cerpania dovolenky PNR pocas kalendarneho roka 2024

Spo6sob Cerpania dovolenky v PNR

S dietatom

Bez dietata

Kombinovane

Pocet dni na
zabezpecenie

Spo6sob cerpania dovolenky Pocet PNR .
pobytu dietata
mimo PNR

Dovolenka ¢erpand bez dietata 4 168

Dovolenka ¢iastoc¢ne ¢erpand bez dietata 8 194,5

Spolu pocet dni na zabezpedenie pobytu dietata e

mimo PNR
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Naklady na

Spo6sob cerpania dovolenky PocCet PNR ot s T
Dovolenka ¢erpana spolu s dietatom 8 9600,-
Dovolenka Ciastoc¢ne ¢erpana spolu s dietatom 8 3030,-

Spolu naklady na dovolenku 16 12 630,-

7.5 Priprava na profesionalne vykonavanie nahradnej starostlivosti

Centrum zrealizovalo pocas roku 2024 dve pripravy v zmysle § 16 vyhlasky 103/2018 Z. z. Jeden zo
zorganizovanych priprav prebieha do 31.01.2025, ktoré je zamerané okrem iného aj na starostlivost
odeti sTZP.  Jednotlivé témy $kolenia viedli ¢lenovia odborného timu CDR Komarno- socidlny
pracovnik, psycholdg, vychovavatel a PNR ako aj zodpovedna osoba pre osetrovatelsku starostlivost.

Pocas pripravy bolo vyskolenych zdujemcov o profesiondlne nahradné rodicovstvo, ktorym bolo
vydané , Zhodnotenie pripravy na profesiondlne vykondvanie ndhradnej starostlivosti.”

Vyvoj vzdelavania
Pripravy na profesionalne vykonavanie nahradnej starostlivosti

Trvanie Podali Zacali Z toho zamestnanci
rok pripravy Ziadost pripravu CDR Pripravu ukonili
22.01.2019
2019 51.03.2019 12 12 4 12
25.09.2019
2019 51112019 8 8 3 8
20.02.2020
2020 14 .04.2020 13 13 1 7
24.09. 2020
2021 04.05.2021 1 9 6 8
Jopy 271092021
021 09.11.2021 8 6 4 s
20.04.2022
2022 07 06.2022 1 1 s 1
18.10.2022
20224122022 5 4 1 4
17.10.2023
2023 30.11.2023 8 8 3 9
22.04.2024
2024 06.06.2024 13 1 1 7

Vytvorili sme podmienky v PNR tak, aby kazdé dieta, ktoré navstevuje zakladnu skolu a je umiestnené
v PNR malo moznost sa cez aplikaciu spojit so svojim psycholégom, socidlnym pracovnikom a riesit
s nim svoje aktualne potreby.

7.6 Organizované aktivity v Centre a mimo Centra
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Centrum pocas roka organizovalo r6zne zaujmové, rekreacné a kulturne cinnosti pre deti,
ktorych cieflom bolo napomahat nasim detom v rozvijani ich zaujmov, vedomosti, zru¢nosti, schopnosti.
Nové, zaujimavé zazitky a prijemne preZité chvile upeviiuju vztahy medzi detmi navzajom a vzajomné
vztahy medzi detmi a ich vychovavatelmi, profesiondlnymi ndhradnymi rodiémi a dalSimi
zamestnancami Centra. Pri planovani zaujmovych aktivit, tvorbe vychovnych pldnov v spolupréci s PNR,
vychovavatelmi zohladriujeme skutocné schopnosti, zruénosti a talent deti, a predovsetkym ndzory
a zaujmy deti. Zaroven podporujeme snahu profesionalnych nahradnych rodi¢ov zacleriovat zverené
deti aj do prostredia mimo Centra — SirSie socidlne okolie a komunita v konkrétnych mestach a obciach.

Prehlad aktivit v roku 2024

aktivity organizované dalSimi subjektmi —

aktivity organizované CDR eI e B0

, Pocet , Pocet
Nazov , Nazov ,
deti deti
Letny tdbor Velky Meder 11  Letny tabor Chvojnica 2

Deti umiestnené v profesionalnych ndhradnych rodinach sa zucastiovali na réznych kultdrnych
a spolo¢enskych podujatiach realizovanych v jednotlivych obciach amestdch v mieste bydliska
profesiondlnych rodi¢ov a to mestd Komarno, Nové Zdmky, Hurbanovo a obce Kamenicnd, Svaty Peter,
Marcelovd, Klizska Nema, Zemné, Srobarova, Dvory nad Zitavou.

Prizyvame k spolupraci odbornu verejnost

Uzko spolupracujeme s akreditovanym subjektom SDDD Usmev ako dar na rozvoji a vzdelavani
zamestnancov i deti nasho zariadenia.

Dlhodobo uzko spolupracujeme s Centrom volného ¢asu Komarno, kde sa zucastriujeme aktivit
na skvalitnenie volného ¢asu.

24 osobam bolo poskytnuté informacné poradenstvo v zmysle § 53 ods. 7 zdkona ¢. 305/2005 Z. z.

POBYTOVY TABOR VO VELKOM MEDERI
22.06.2024-29.06.2024
Na rekreacnom pobyte Vo Velkom Mederi sa
zG&astnilo 11 deti z PNR a 5SS. S detmi boli
realizované rekreacno- Sportovo- zabavné cinnosti,
socialno-psychologicka intervencia pod dozorom
¢lenov odborného timu (socidlni pracovnici,
psycholégovia, vychovavatelia). Odborny tim
zamestnancov viedol skupinové aktivity i
individualne rozhovory s detmi.
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LETNY TABOR Hotel Magura Chvojnice
18.08.2024-28.08.2024
Tabor bol zorganizovany CK Andromeda. Nase
deticky z PNR navstivili tabor v obci Chvojnice
V rdmci tabora mali moznost oddychnut si,

objavovat a spoznavat okolie a zaroven ziskavat si
nové priatelstva.

PrehPad cinnosti vykonu opatreni SPODaSK ambulantnou a terénnou
formou

Centrum zabezpe€ovalo za rok 2024 vykon opatreni ambulantnou/terénnou formou na zaklade
odporucani, rozhodnuti SPODaSK KN v zmysle zakona ¢. 305/2005 Z. z a rozhodnutia sudu v zmysle
zakona o rodine ¢. 36/2005 Z .z.:

Rocény vykaz o hodinovom ¢erpani vykonavania ambulantnych opatreni,
terénnych opatreni za rok 2024

Sucet Sucet Sucet
odpracovanych odpracovanych osobohodin
. " hodin priamej hodin riamy +
SSEUEER il Pocf:t Pocet deti prz?ce s : nepriame;j $1pepriar{1y
SR rodin klientom v prace s kontakt)
danom roku klientom v
danom roku
§ 37 ods. 2 pism. d) ZoR —
Vychovné opatrenie 1 2 30,0 76,0 106
§ 44 a.) ods. 1 pism. a) 36 48 123,75 383,25 507
§ 44 a.) ods. 1 pism. b) bod 1 0 0 0 0 0
§ 11 ods. 2 pism. b) 2 3 30 63,5 93,5
§ 11 ods. 3 pism. b) bod 1 3 6 57,5 133,25 190,75
§ 11 ods. 3 pism. b) bod 2 0 0 0,0 0,0 0,0
§ 11 ods. 3 pism. b) bod 3 11 27 175,25 205 335,25
§ 11 ods. 3 pism. b) bod 4 9 17 67,75 180 247,75
§ 11 ods. 3 pism. b) bod 5 4 9 13,25 43 56,25
§ 11 ods. 3 pism. d) 1 1 3.5 14 17,5
§ 73 ods. 6 pism. ¢) 0 0 0 0 0
SPOLU 67 113 501 1098 1599
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305/2005 Z .z

§11 ods. 2 pism. b) - opatrenia pre rodicov dietat’a odporucit’ psychologicki pomoc v zaujme obnovy
manzelského spoluzitia a v zaujme predchadzania nepriaznivym vplyvom rozvodu na diet’a,

§11 ods. 3 pism. b) bod 1 - odborné metddy na prisposobenie sa novej situacii,

§11 ods. 3 pism. b) bod 2 — odborné metédy prace na upravu rodinnych a socialnych pomerov
diet’at’a,

§11 ods. 3 pism. b) bod 3 - odborné metody prace na podporu riesenia vychovnych, socialnych a
inych problémov v rodine a v medzil'udskych vzt'ahoch,

§11 ods. 3 pism. b) bod 4 - odborné metdody na podporu obnovy alebo rozvoja rodicovskych
zru¢nos§11 ods.3 pism. b) bod 5 - odborné metédy na zhodnotenie situacie dietata a rodiny,
posudenie moznosti rodicov, d’alSich pribuznych a inych blizkych oséb dietat’a riesit situaciu dietata
a rodiny na ucely urCenia miery ohrozenia diet’ata,

§ 11 ods. 3 pism. d) — poradensko-psychologickej pomoci rodinam so $pecifickym problémom a pri
krizovych situdciach

§44a ods. 1 pism. a) — poskytovanie alebo zabezpecenie poskytnutia socialneho poradenstva alebo
iného odborného poradenstva,

§44a ods. 1 pism. b) bod 1 — vykonanie alebo zabezpecenie vykonania opatreni na ul’ahCenie rieSenia
vychovnych problémov alebo rodinnych problémov,

§73 ods. 6 pism. e) - poskytovanie socidlneho poradenstva mladému dospelému po ukonéeni nahradnej
starostlivosti.

Vychovné opatrenia - na zaklade rozhodnutia sidu podla:

§37 ods. 2 pism. d) Zakona o Rodine ¢. 36/2005 Z. z. - uloZenie mal. dietat'u alebo jeho rodi¢om
povinnosti podrobit’ sa socidlnemu poradenstvu alebo inému odbornému poradenstvu.

Rocny vykaz v hodinovom cerpani vykonavania A/T

= § 37 ods. 2 pism. d) ZoR Opatreni zarok 2024
m § 44 a.) ods. 1 pism. a) 14% 0%
§ 44 a.) ods. 1 pism. b) bod 1
§ 11 ods. 2 pism. b)
= § 11 ods. 3 pism. b) bod 1
= § 11 ods. 3 pism. b) bod 2
§ 11 ods. 3 pism. b) bod 3
§ 11 ods. 3 pism. b) bod 4
§ 11 ods. 3 pism. b) bod 5
§ 11 ods. 3 pism. d)

§ 73 ods. 6 pism. e)

32%

6%

0% 12%

Zhodnotenie ¢innosti ambulantnej / terénnej formy vykonavania opatreni

Pocet odportii€ani zaslanych organom SPODaSK 67
Realizované opatrenia na zaklade odporucani zaslanych organom SPODaSK 56
Odmietnuté odportcanie zaslané organom SPODaSK 5
Pocet rodin, v ktorych bolo opakovane vydané nové odportcanie 2
Realizované vychovné opatrenia na zéklade rozhodnutia organu SPODaSK 0
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Zrealizované vychovné opatrenia na zéklade rozhodnutia sudu 1
Prenesené opatrenia do roku 2024 na zéklade odportacania od organu SPODaSK 35

Prenesené vychovné opatrenia do roku 2024 na zaklade rozhodnutia organu SPODaSK 0

Prinos realizacie opatreni:

Vzdelavanim a samovzdelavanim, aktivnejSou spolupracou s orgdnom SPOD a SK a zvySenim
poctu mnozstva a hodin terénnych opatreni sme skvalithovali troven poskytovaného poradenstva
a naplilovanie ciel'ov.

Negativa a problémy:

Za najvicsiu prekazku v realizacii odporuceného ciela povazujeme neschopnost’, ale aj nezaujem
Klientov v dodrziavani nastavenych povinnosti. Po ukonéeni vykonu opatreni v rodinach, sa klienti
vracaju k zauzivanému spdsobu spravania sa. Pri niektorych pripadoch kvalitu spoluprace s klientmi

negativne ovplyvnila na jednej stane neochota, nezainteresovanost’ riesit’ svoj problém a na druhej strane
nedostato¢né financie k cestovaniu na realizovanie ambulantného opatrenia.

9 Informacie o hospodareni centra

podpolozka o e gk SChVéI?nv Upravgn\’/ Skutoénost  Cerpanie
EK Ekonomicka klasifikacia rozpocet rozpocet 2024 v %
rok 2024 2024
1. Prijmy
200 10 300,00 8 410,00 5941,67 70,65
2. Vydavky bezné
600 1728312,00 1933162,20 174603257 90,32
610 Mzdy 1129231,00 1159147,00 1159 147,00 100,00
620 Odvody 394 667,00 431 843,00 382 888,51 88,66
630 Tovary a sluzby 133 778,00 184 117,00 183 357,47 99,59
z toho: opravy a udrZiavanie 1 650,00 14 020,48 14 020,48 100,00
skolenia a supervizie 3 200,00 6 061,00 6 061,00 100,00
informacné technologie 0,00 5 765,00 5 765,00 100,00
3. Transfery
640 b ‘Z’j:;’;f:‘;’)’::z”’,‘lf"(’::n @ obim 70636,00 15805520 154 323,83 97,64
4.Vydavky
kapitdlové
700 0,00 25 776,08 25 776,08 100,00

Kapitalové vydavky boli schvdlené vo vySke 25776,08 Eur na rekonsStrukciu elektroinstalacie

v

vrodinnom dome ul. Hribovd ¢. 22, ztoho vo vyske 950,00 Eur na vypracovanie projektovej
dokumentacie elektro pre elektricki pripojku a elektroinstalaciu a vsume 22472,47 Eur na
rekonstrukciu elektroinstalacie a bleskozvodu vrodinnom dome ana preloZenie elektrickej NN

pripojky vo vyske 2 353,61 Eur.
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Udrzba a opravy budovy a priestorov Centra:

- vymena rozvodov vody a kanalizacie v rodinnom dome — 4 176,36 Eur,

- malovanie priestorov v rodinnom dome — 6 662,68 Eur

- financné prostriedky prijaté vo vyske 8 480,00 EUR,

- vecné dary prijaté na zaklade sponzorskych zmluv v celkovej vyske 2 028,62 EUR.

Vdaka finan¢nej podpore spolo¢nosti Silcotec Europe (Sk) s. r. 0. sme uZ po jedenastkrat zrealizovali
pobytovy tdbor v termdlnych kdpeloch vo Velkom Mederi pre deti z profesiondlnych nahradnych rodin

a po piatykrat i pre deti zo Specializovanej samostatnej skupiny.

Zoznam poutzitych skratiek

UPSVR — Urad prace socialnych veci a rodiny
DI — deinstitucionalizacia

CDR — Centrum pre deti a rodiny

CPPR — Centrum podpory profesionalnych nahradnych rodicov
PNR — profesionalny ndhradny rodic¢

S§SS — $pecializovana samostatna skupina
MD — mlady dospely

TzP — tazko zdravotne postihnuty

NRS — ndhradna rodinna starostlivost

MS — materska kola

SMS — $pecidlna materskd skola

ZS - zakladna $kola

$z8 — $pecialna zékladna kola

CVC — centrum volhého ¢asu

OU - Obecny urad
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